別記様式１－１０号（各部門共通）

第47回食品産業優良企業等表彰事業　受賞申請書
[ 個人申請用 ]
	申請部門
	　　　　　　　　　　　　　　　　部門（　　　　　　　　　　　　　　タイプ）

	ふりがな
	
	連絡先
	電　話

	申請者の氏名
	
	
	ＦＡＸ

	
	
	
	E-mail

	生年月日
	 昭 ・ 平 ・ 西暦  　　　　　　　　年　　　月　　　日生

	年　齢
	満　　　歳　（令和7年11月1日現在）　
	性　別
	男　・　女

	現住所
	〒
	本　籍
	

	所属団体名
	
	役職名
	

	業　　種
	（具体的にご記載下さい）

	経　歴

（食品製造・加工及び食品流通等に従事した経歴について、箇条書きにより具体的に記載して下さい）
	団体歴（団体名は具体的に）



	
	社歴（社名は具体的に）



	
	合計従事年数
	　　　　　　　　　年（令和7年11月現在まで）

	表彰実績
	（過去に受けた表彰の内容（名称・表彰者・表彰理由）及びその年月日を記載して下さい）



	刑罰・行政処分等の
有無

(別記様式３号調査票２(２)に準ずる）
	有（具体的に：　　　　　　　　　　　　　　　　）　・　　　無


１．功績申請者の概要
２．功績申請の概要（別葉の「功績審査評価のための内容表①及び②」の中で特にアピールしたいポイントについて簡潔にご記載下さい）

	


功績審査評価のための内容表①（事例、数値等を用いて具体的にご記載下さい）
	功績の具体的内容

	（Ⅰ）経歴、人格、識見

	（１）企業における従事年数についてあてはまるものを○印で囲んで下さい。

	・３０年以上　　　・２０年以上　　　・１５年以上　　

	（２）団体における役職歴について該当があれば、あてはまるものを○印で囲んで下さい。

	・全国団体の会長（理事長）  ・全国団体の役員 　・地方団体の会長（理事長）　・地方団体の役員

	（３）表彰受賞について該当があれば、あてはまるものを○印で囲んで下さい。

	・国・全国団体による表彰（具体的に：　　　　　　　）
・広域地方公共自治体・団体による表彰（具体的に：　　　　　　　）
・都道府県・地域団体による表彰（具体的に：　　　　　　）

・その他表彰（具体的に：　　　　　　　）　


 功績審査評価のための内容表②（環境部門　食品リサイクルタイプ）
＊事例、数値等を用いて具体的にご記載下さい。
	功績の具体的内容

	（Ⅱ）し界の発展への寄与

	（Ⅱ）－１　資源・環境保全対策

	（１）食品リサイクルの推進

	　ア．食品廃棄物の発生抑制の取組みについて記載して下さい。

（例：発生抑制方法及び量、独自性、先端性、他社への普及可能性等）

	

	　イ．再生利用等の取組みについて記載して下さい。

（例：再生利用等の方法及び量、再生利用等実施率、独自性、先端性、他社への普及可能性等）

	

	　ウ．食品関連事業者・リサイクル業者・農業者・消費者等との連携について記載して下さい。

（例：リサイクル・ループの構築状況、地域農業、地域経済・社会への貢献等）

	

	　エ．食品廃棄物以外の廃棄物の適正処理の取組みについて記載して下さい。

	

	（２）　環境問題への社内体制等

	　ア．環境対策の社内組織の状況等について記載して下さい。

	

	　イ．従業員に対する取組み（環境教育等）について記載して下さい。

	

	　ウ．消費者への情報提供等の啓発活動の取組みについて記載して下さい。

	

	　エ．環境行政に対する対応・協力等について記載して下さい。

	

	（Ⅲ）業界（団体）や社会への貢献

	業界団体における指導的な立場での活動や社会的な貢献等に関し、例えば、以下のような事項について具体的に記載して下さい（以下は事例であり、網羅する必要はありません）。

①　団体組織の充実・強化への取組み

②　業界の課題解決向けての指導的役割

③　人材育成への取組み

④　行政施策の普及浸透と活用の推進の取組み

⑤　その他業界や社会へ貢献する取組み
　


功績審査評価のための内容表②（環境部門　容器包装リサイクルタイプ）
＊事例、数値等を用いて具体的にご記載下さい。
	功績の具体的内容

	（Ⅱ）し界の発展への寄与

	（Ⅱ）－１　資源・環境保全対策

	（１）容器包装リサイクルの推進

	　ア．容器包装の軽量化・薄肉化・小型化、リユース（リターナブル）容器等の状況について記載して下さい。

	

	　イ．容器包装の易リサイクル化の取組み状況について記載して下さい。

　（例：容器包装の単一素材化等、廃棄の際の異素材の分離性、廃棄の際の小型化、たたみ易さ

　　等の工夫等）

	

	　ウ．容器包装に係るその他環境対策の取組み状況について記載して下さい。

（例：再生材の利用、自主回収の取組み　等）

	

	（２）環境問題への社内体制等

	1． 環境対策の社内組織の状況等について記載して下さい。

	

	　イ．従業員に対する取組み（環境教育等）について記載して下さい。

	

	　ウ．消費者への情報提供等の啓発活動の取組みについて記載して下さい。

	

	　エ．環境行政に対する対応・協力等について記載して下さい。
　（例：特定事業者としての再商品化への取組等）

	

	（Ⅲ）業界（団体）や社会への貢献

	業界団体における指導的な立場での活動や社会的な貢献等に関し、例えば、以下のような事項について具体的に記載して下さい（以下は事例であり、網羅する必要はありません）。

①　団体組織の充実・強化への取組み

②　業界の課題解決向けての指導的役割

③　人材育成への取組み

④　行政施策の普及浸透と活用の推進の取組み

⑤　その他業界や社会へ貢献する取組み
　


功績審査評価のための内容表②（環境部門　省エネ等環境対策推進タイプ）
＊事例、数値等を用いて具体的にご記載下さい。
	功績の具体的内容

	（Ⅱ）し界の発展への寄与

	（Ⅱ）－１　資源・環境保全対策

	（１）－１　気候変動対策　

	　ア．温室効果ガス削減の取組について記載して下さい。

	

	　イ．エネルギーの効率的利用の取組について記載して下さい。

	

	（１）－２　環境保護・保全対策

	　ア．水質・大気・土壌の汚染防止対策について具体的に記載して下さい。

	

	　イ．工場等の緑化、地域の美化運動、リサイクル活動、ISO14001の取得等の取組みについて記載して下さい。

	

	（２）環境問題への社内体制等

	　ア．環境対策の社内組織の状況等について記載して下さい。

	

	　イ．従業員に対する取組み（環境教育等）について記載して下さい。

	

	　ウ．消費者への情報提供等の啓発活動の取組みについて記載して下さい。

	

	　エ．環境行政に対する対応・協力等について記載して下さい。

	

	（Ⅲ）業界（団体）や社会への貢献

	業界団体における指導的な立場での活動や社会的な貢献等に関し、例えば、以下のような事項について具体的に記載して下さい（以下は事例であり、網羅する必要はありません）。

①　団体組織の充実・強化への取組み

②　業界の課題解決向けての指導的役割

③　人材育成への取組み

④　行政施策の普及浸透と活用の推進の取組み

⑤　その他業界や社会へ貢献する取組み



○　記載要領

　・　用紙の規格は、Ａ４版・縦型として下さい。

　・　「申請部門」欄は、実施要領等に基づき、部門名を記載して下さい。なお、食品産業部門及び環境部門にあってはタイプも記載して下さい。

　・　「（Ⅱ）し界の発展への寄与」については、実施要領等に基づき、申請する部門の趣旨にのっとった記載に努めて下さい。

　・　功績の内容の説明に必要な数値等（調査票に記載のあるものを除きます。）を必要に応じ付記して下さい。
· タイプ別に該当する別葉「功績審査評価のための内容表②」を使用し、記載して下さい。該当タイプ以外の様式は削除してください。

○　添付資料

・　食品産業部門、食品流通部門、もしくは環境部門に申請する場合には、所属企業の概要等が分かる資料（企業パンフレット、企業概要、社歴、ＣＳＲレポート、環境レポート、製品・商品のパンフレット等）、直近２営業期間の営業報告書（株式上場企業にあっては有価証券報告書）を添付（１部）して下さい。

・　団体部門に申請する場合には、所属団体の定款（寄附行為）、最近３ヵ年の決算関係書類等、団体の概要等が分かる資料を添付（１部）して下さい。

・　功績の内容を証明・補足する資料(写真、図表等)、参考文献等を必要に応じ添付（１部）して下さい。

○その他

　・　各部門の内容及び申請対象者については、実施要領等をご参照下さい。

　・　提出された本申請書の返却はいたしません。

　・　提出された本申請書は食品産業優良企業等表彰の選定の目的以外には使用いたしません。

・　受賞者については、本申請書に記載された内容の範囲内において、「受賞者の功績概要集」及び「当センターホームページ」で公表いたしますのであらかじめご了承下さい。
別記様式１－１０号（マイスター部門を除く各部門共通）









